
ÉQUIPIER

L’équipier veille à la propreté des espaces communs et extérieurs de l’hôtel. Il intervient en amont, dans la 
préparation des chambres afin de faciliter le travail des femmes de chambre.  

MISSIONS PRINCIPALES ET ACTIVITES :

- Entretien des chambres : défaire les lits et trier le linge en fonction des indications données par 
l’hôtel, ouvrir les fenêtres pour aérer, réapprovisionner le linge de chambre et serviettes, laver 
les vitres, balayer et nettoyer la terrasse extérieure attenante à la chambre, vider les poubelles, 
réapprovisionner les produits d’accueil et kits d’hygiène, enlever les plateaux du room service, 
vider et réapprovisionner les consommables des placards.
- Entretien des parties communes et des extérieurs : veiller à la propreté des espaces (salle de 
séminaire, espace fitness, chapelle), nettoyer et aspirer le sol, dépoussiérer, laver les vitres, 
balayer et nettoyer les espaces extérieurs, remettre les matelas sur les transats, nettoyer les tables et 
les chaises,
- Gestion des stocks : gérer les stocks de linge et de consommables, réapprovisionner les offices, 
transmettre les manquants à la gouvernante générale.

SPECIFICITES TECHNIQUES DU POSTE :

- Capacité à s’adapter aux variations des flux (taux d’occupation),
- Connaissance technique des produits ménagers,
- Maîtrise des services et offres de l’établissement,
- Connaissance de l’histoire, de la philosophie et des valeurs de l’établissement, connaissance des 
prestataires extérieurs.

CE QUE NOUS PROPOSONS :

- Un poste dans un environnement de travail exceptionnel et un outil de travail de qualité,
- 2 jours de repos consécutifs,
- Fermeture annuelle en janvier : minimum 3 semaines,
- Une mutuelle pour toute la famille du collaborateur,
- Des primes sur les résultats qualitatifs et quantitatifs de l’entreprise,
- Une prime d’ancienneté (à partir de 12 mois de présence, à date anniversaire),
- Une entreprise qui s’efforce de défendre des valeurs optimistes et bienveillantes,
- Salaire : selon expérience.

CE QUE NOUS ATTENDONS :

- L’envie de faire plaisir à nos convives,
- Une envie de s’investir dans une entreprise en pleine « croissance »


